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1. Zakon o interventnih ukrepih na podrocju plac in prispevkov

Vse kaze, da bo izbruh okuzbe s koronavirusom mocno prizadel tudi gospodarsko dejavnost v Sloveniji. Posledice ze
obcutijo zlasti v panogah turizma, gostinstva, trgovine in v predelovalnih dejavnostih, v katerih se pricakuje
zmanjsanje potreb po delavcih, zato so nujni ukrepi za olajsanje poloZaja gospodarstva in hkratno zascito

poloZzaja zaposlenih.

I. SPLOSNO
1. ¢len
(namen zakona)

(1) S tem zakonom se z namenom ohranitve delovnih mest, zaradi posledic epidemije nalezljive bolezni SARS-
CoV-2 (COVID-19) (v nadaljnjem besedilu: epidemija), ureja delno povracilo izplacanih nadomestil place delavkam
oziroma delavcem (v nadaljnjem besedilu: delavec) pri delodajalcih, ki jim zacasno ne morejo zagotavljati dela zaradi
posledic epidemije, in izpolnjujejo pogoje iz tega zakona (v nadaljnjem besedilu: za¢asno ¢akanje na delo).

(2) S tem zakonom se ureja tudi povracilo nadomestil place delavcem, ki zaradi odrejene karantene zaradi
epidemije v skladu z zakonom, ki ureja preprecevanje in obvladovanje nalezljivih bolezni (v nadaljnjem besedilu:
odrejena karantena), ne morejo opravljati dela.

(3) S tem zakonom se za upravicence iz 12. ¢lena tega zakona ureja tudi odlog placila prispevkov za socialno
varnost (v nadaljnjem besedilu: prispevki) kot ukrep za zmanjSevanje negativnih posledic zaradi pojava epidemije.
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2. Cakanje na delo doma

138. clen Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1)
(zacasna nezmoznost zagotavljanja dela iz poslovnega razloga)

(1) Ce delodajalec za¢asno, vendar najdlje za ¢as $estih mesecev v posameznem koledarskem letu, ne more
zagotavljati dela delavcem, lahko z namenom ohranitve zaposlitve pisno napoti delavca na ¢akanje na delo doma.
Pisna napotitev se lahko poslje delavcu tudi po elektronski poti na elektronski naslov delavca, ki ga zagotavlja in
uporabo nalaga delodajalec.

(2) V primeru ¢akanja na delo ima delavec pravico do nadomestila place v visSini 80 odstotkov osnove iz sedmega
odstavka prejSnjega ¢lena in dolznost, da se odzove na poziv delodajalca na nacin in pod pogoji, kot izhaja iz pisne
napotitve.

(3) V ¢asu cakanja na delo v skladu s prvim odstavkom tega clena, se je delavec dolZan izobrazZevati v skladu s 170.
¢lenom tega zakona. V primeru iz prejSnjega stavka ima delavec pravico do povracila stroskov v zvezi z delom v
skladu s 130. ¢lenom tega zakona.




3. Odsotnost iz razloga visje sile

137. clen Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1)
(nadomestilo place)

(1) Delavec ima pravico do nadomestila place za ¢as odsotnosti, v primerih in v trajanju, dolo¢enem z zakonom, ter
v primerih odsotnosti z dela, ko ne dela iz razlogov na strani delodajalca.

(2) Delodajalec je dolzan izplacati nadomestilo place v primerih odsotnosti z dela zaradi izrabe letnega dopusta,
placane odsotnosti zaradi osebnih okolis¢in, izobrazevanja, z zakonom dolocenih praznikov in dela prostih dni in ko
delavec ne dela iz razlogov na strani delodajalca.

(3) Delodajalec izplacuje nadomestilo place iz lastnih sredstev v primerih nezmoznosti delavca za delo zaradi
njegove bolezni ali poSkodbe, ki ni povezana z delom, in sicer do 30 delovnih dni za posamezno odsotnost z dela,
vendar najvec za 120 delovnih dni v koledarskem letu. V primerih nezmoznosti za delo delavca zaradi poklicne
bolezni ali poskodbe pri delu, izplacuje delodajalec nadomestilo place delavcu iz lastnih sredstev do 30 delovnih dni
za vsako posamezno odsotnost z dela. V ¢asu daljSe odsotnosti z dela izplaca delodajalec nadomestilo place v
breme zdravstvenega zavarovanja.

(4) Ce gre za dve ali ve¢ zaporednih odsotnosti z dela zaradi iste bolezni ali poskodbe, ki ni povezana z delom, do 30
delovnih dni, pa traja v posameznem primeru prekinitev med eno in drugo odsotnostjo manj kot deset delovnih
dni, izplaca delodajalec za ¢as nadaljnje odsotnosti od prekinitve dalje, nadomestilo place v breme zdravstvenega
zavarovanja.

(5) Delodajalec izplac¢a v breme drugega zavezanca nadomestilo place tudi v drugih primerih, ¢e je tako doloceno z
zakonom ali drugim predpisom.

(6) Ce delavec ne more opravljati dela zaradi vigje sile, je upravi¢en do polovice pla¢ila, do katerega bi bil sicer
upravicen, ce bi delal, vendar ne manj kot 70 odstotkov minimalne place.

(7) ...

Pod to Stejejo Varstvo otroka (Zaprtje Sol), Odrejena izolacija — bolna oseba, Odrejena karantena — zdrava oseba.

Nadomestilo place v skladu s 6. odstavkom 137. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 -
popr., 47/15 - 7ZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, ZDR-1), ko delavec ne more
opravljati dela zaradi visje sile, to nadomestilo na obra¢unu davénega odtegljaja (obrazec REK-1) sporoci v rubriki
MO02 (nadomestilo place).



4. Nastavitve za place

4.1. SplosSno

V programu smo vam pripravili moznost izdelave placilne liste in REK obrazcev za Vrste dohodkov 1002, 1004 in

Krizni dodatek 1190.

Prvo kar naredite je, da v meniju Placa — Vrste del

Placa | Honorar Sifranti 0S Gl. knjiga Okna

Vnos in pregled obracunov

Kumulativni pregled obracunov

Pregled obracunanih davkov in prispevkov

Pregled po opravljenih urah

Izpis placilnih nalogov
Obrazci

Vrste odbitkov in dodatkov
|I Vrste del I

Administrativne prepovedi in odtegljaji

Dodatno pokojninsko zavarovanje

Davki in prispevki

Nastavitve
Nastavitve sploine

Priprava za dostavo podatkov za codmero dohodnine

Dodate nove vrste del z naslednjo prosto Sifro in te vrste del lahko poljubno poimenujete:

3 OKUZBANADELOVNEM MESTU 100%
4 CAKANJE NADELO DOMA 80%

5 DELO MED EPIDEMIJO

6 DOPUST MED EPIDEMIJO

7 VARSTYO OTROK 80%

Vsem Vrstam novih in starih del se v vrstici Podatki za REK, dolocijo pravilne vrste dohodkov:

Redno delo kljub omejitvam
vlade v nevarnik razmerah

*. Povraéila stroskoy
Pripada prevoz na delo

Pripada nadomestilo za
prehrano

[ Podatki za REK
'Vrsta izplacila za REK

< vodatno




Dolocite tudi ostale parametre v vrstici Podatki za obracun:

|- Podatki za obraéun

Refundacija ]
Odbitek za obracun bruta v % 0
Dodatek za obraéun bruta v 0

%

Nadomestilo za zadrZanost z
dela

Neplatana odsothost

Ne gre v fond ur

Dopust

Detasirano delo

Posebna vrsta dela

lzvzeto iz obraduna pod
minimalno

Redno delo kljub omejitvam
vlade

Odsotnost zaradi varstva
otrok zaradi omejitey vlade

Delo od doma zaradi omejitev
vlade

(Cakanie na delo zaradi
omejitey vlade

O:O0:O;O;0;:03; O0O0:0: O

Redno delo kljub omejitvam
vlade v nevamik razmerah

Na koncu, ko vsem vrstam dela dolocite pravilne parametre in podatke za REK obrazec boste v zadnjem stolpcu na
levi videli Oznake za FURS:

Sifra dela |Naziv l)znaka za FURS

10 Detasirano delo 1091
1" Bolnigka 80% med epidemijo do 10.4. 1002
12 Bolniska 70% med epidemijo do 10.4. 1002
14 Stimulacija

15 Dopust 1001
16 Bolniska 90% med epidemijo do 10.4. 1002
17 Neplatana odsothost 1001
18 Bolnigka 80% 1001
19 Bolnigka 80% med epidemijo po 10.4. 1002
2 Praznik 1001

20 Bolniska 70% med epidemijo po 10.4. 1002
21 Bolniska 90% med epidemijo po 10.4. 1002

3 OKUZBANADELOVNEM MESTU 100% 1002
4 CAKANJE NADELO DOMA 80% 1004
5 DELO MED EPIDEMIJO 1002
6 DOPUST MED EPIDEMIJO 1002
7 YARSTVO OTROK 80% 1004
g Bolniska 80% REFUNDACIJA 1001




ZELO POMEMBNO JE, DA DOLOCITE VRSTE IZPLACIL ZA REK, ker samo na osnovi tega vam bo program izdelal ve¢
razlicnih REK obrazcev za eno placo. In pomembno je tudi, da pravilno dolodite ostale parametre za obracun plag¢,
kot je nadomestilo za zadrZanost z dela (VARSTVO OTROK), da bo potem program pravilno razvrstil ure in bruto
zneske v analitiki REK obrazca (iREK).

V meniju Placa - Nastavitve, Ce izberete zadnji mesec, torej MAREC in se z drsnikom na desni strani pomaknete dol,
boste videli novo vrstico Privzete vrste izplacil za REK. Tukaj si nastavite tako kot je na sliki spodaj:

Splosna vrsta izplacila 1001
Virsta izplacila za detadirane delavce 1091
Vrsta izplacila za vodenje druzbe (zavarovalna podlaga 040) 1141
_Vrsta izplacila vodenje poslovnega subjekta 1108

Zelo pomembno je da vsem VRSTAM DELA, katerim pripada Prehrana in prevoz, to tudi nastavite v meniju Placa
— Vrste del, pod vrstico Povracilo stroSkov. Namrec na osnovi tega vam program proporcialno razdeli stroske na
posamezne REK obrazce.

4.2. lzdelava placilne liste CAKANJE NA DELO

Glede na to, da se nadomestili VARSTVO OTROK in CAKANJE NA DELO DOMA obradunavata kot povpre¢je od
zadnjih treh mesecnih pla¢, lahko to povprecje izracunate tako, da si podatke pridobite iz Kumulativnega pregleda.
Torej v meniju Placa — Kumulativni pregled, vnesete datume za zadnje tri placilne liste (Od datuma obracuna — Do
datuma obracuna), pri Urejenost izberete Po zaposlenih in kliknete na gumb Prikazi.

@ Pregled plac

a | & .| v

Zapri

i _— } Prispevkiv | Prispevkiv A as:
Zaposleni Datum oD Ure Bruto OD breme breme Dohodnina delodaialca Izplacilo
izplacevalca | zaposlenega 18

31122019 12-2019 184 96058] 32512 21234 7305 128570 675,19

31012020 12020 184|  1.091,07 175,65, 241,13 8932 126672 760,62
T 20022020 | 2-2020 184|  1.105,03 388,69 24435 91,04 149372 769,64
Dav. St.:
) ss2| 315669 889,45 697,82 25341 404614 220545
Sifra i7n

Za vas pomemben podatek je Skupna vrednost BRUTO OD, katero potem delite s tri in dobite vrednost za
nadomestilo place. Nadomestili sta placani 80% od te osnove.

Nadomestilo pla¢e (CAKANJE NA DELO) v skladu s 138. ¢lenom ZDR-1 zaradi zaéasne nezmoZnosti zagotavljanja
dela iz poslovnega razloga, se na obracunu davénega odtegljaja (obrazec REK-1) sporoca v rubriki M01 (placa in
nadomestilo place).

Nadomestilo NE SME BITI NIZJE od minimalne bruto place. Lahko pa je niZje od minimalne osnove za placilo
prispevkov in ne viSje od povprecne place v RS.

Ce je izplacana pla¢a oziroma nadomestilo plae manjée od minimalne osnove, se od razlike do minimalne osnove
obracunajo in placajo vsi prispevki. In ¢e je visje od povprecne place v RS, se znesek nad tem, bremeni delodajalca.
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Ce je delavec v mesecu marcu delal do 13.3.2020 in ste ga potem dali na ¢akanje, dodate PRVO Redno delo kot
vrsto dela in ure ter vrednost in $ele potem CAKANJE NA DELO kot vrsto dela, ure in vrednost tega dela. BODITE
PAZLJIVI pri dodajanju vrst dela na samo pladilno listo. ZELO POMEMBNO je da to naredite po VRSTNEM REDU,
ker potem program na osnovi tega in vneSenih ur, v iREK obrazcu PRAVILNO izpolni OBDOBJE.

Torej ¢e je imel delavec 72 ur Rednega dela in 104 ure Cakanja na delo doma, bo program v iREK obrazcu za Vrsto
dohodka 1001 izpolnil obdobje od 1.3.2020 do 13.3.2020 in v iREK obrazcu za vrsto dohodka 1004 od 13.3.2020
do 31.3.2020.

Prehrana v tem primeru pripada le za redno delo kot tudi prevoz.

Primer placilne liste:

|BIROKRAT

| Dunajska cesta 131 PLACA

|1000 Ljubljana

| Ime in priimek delavca Stevilka 7

1" Naslov stalnega bivalis¢a Datum 21.03.2020

| Davéna Stevilka EM30 Mesec Marec

" Datum izpladila 21.3.2020 TRR Leto 2020

[ Vrednost St. Koli | Vred. Osnova Vrednost Vrednost
DELOVNI CAS ure ur | Enik | v% | zazadun bruto neto

I Redno delo 534 T2 1 38473 270.44)

[ Minulo delo 5,00 33478 19.24 1353
CAKANJE NA DELO DOMA 80% essi 104 i 1 s s
SKUPAJ BRUTO PLACA 176 953,82 674,59
DRUGI PREJEMKI IN IZDATKI KOMENTAR Znesek
Prehrana 9 dni /6,12 EUR na dan 35,08
Prevoz na delo 30,00
SKUPAJ PREJEMKI IN IZDATK| 85,08

BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVENC PRIZNANIMI STROSKI Znesek

SKUFPAJ BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVCNO PRIZNANIMI STROSKI

SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME DELODAJALCA Refundacija Redno
ZPIZ - 8,85% 20,02
ZPIZ - pod minimalno - 15,5% 250
Poskodbe pri delu - 0,53% 5,39
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.03
Zaposlovanje - 0,3% 305
Zdravstveno zavarovanje - 6,56% 66,73
Zdravstveno zavarovanje - pod minimalno - 6,36% 365
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME DELODAJALCA 178,76
SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME ZAPOSLENEGA Refundacija Redno
ZPIZ - 15.5% 142.77]
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.04
Zaposlovanje - 0,14% 149
Zdravstveno zavarovanje - 6,36% £1.04
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME ZAPOSLENEGA 212.30
DAVEK NA IZPLAC. PLACE | Dsnova | | Znesek

DOHODNINA 72,94
Splogna olaifava 14,0002% | O=nova ¥ cz332| Znesek 291,67
Oaitave Osnova Znessk

PLACA Znesek
Bruto 959,32
Netto 674,54
Z4 1ZPLACILD 759,67
Z4, 1ZPLACILO PO ODTEGLJAJIH 759,67

Dodatho pokojhinsko zavarovanje
Obremenitev delodajalca 123




Za Cakanje na delo ste OPROSCENI PLACILA vseh davkov in prispevkov tako v breme delodajalca kot tudi v breme
zaposlenega.

Program na zbirnem REK obrazcu pokaZe te prispevke pod stolpcem OBRACUNANI:

Osnovni podatki — na kratko, za CAKANJE NA DELO: :
Obracéunani
- Todelo je placano 80% in ga v celoti krije Zavod za 31.34
zaposlovanje, davke in prispevke pa drzava
1,60

- 80% je od osnove zadnjih treh pla¢ (povprecja), Ce tega ni,
potem od zadnje place, Ce te ni, potem pa viSine bruto 76,38
place po pogodbi

- NE SME biti niZzje od MINIMALNE BRUTO PLACE

- Na REK obrazcu se poro¢a pod vrsto dohodka 1004 in v 0,52
analitiki pod poljem M01

0,72

0,00
- Prispevki se vsi pokaZejo pod OBRACUNANI; delodajalec 7e
v osnovi ne placa teh prispevkov ampak jih samo prikaze 0,00
- Ceje nadomestilo place vije od povprecne plade za leto 114,47
2019 (1753,84), potem morajo oddati dva razliéna REK
obrazca, torej prvi del nadomestilo do tega zneska kot
1004, ostalo kot 1001, saj se od razlike prispevki :
obracunajo in placajo ObraCunani
33,98
45,84
0,31
0,52
2,74
83.39

4.3. lzdelava placilne liste VARSTVO OTROK

VARSTVO OTROK je drzava izenacila s CAKANJEM NA DELO in je zato tudi to nadomestilo v visini 80% od osnove
povprecja zadnjih treh placilnih list.

Prav tako NE SME BITI NIZJE OD MINIMALNE BRUTO PLACE.

Na REK obrazcu se poroca pod VRSTO DOHODKA 1004, v iREK obrazcu pa pod M02 kot nadomestilo za zadrZanost z
dela (137. ¢l. ZDR-1).
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Ker se te vrste del na REK obrazcu MORAJO porocati pod poljem M02 morate v tem primeru v programu pod
menijem Placa - Vrste del, to tudi oznaditi v vrstici Podatki za obracun, da je to 'Nadomestilo za zadrzanost z dela’'.

@ Vrste del za obracun plac
+ 2 & g [, v

Dodaj Popravi  Brii Tiskaj Zapri

Sifra dela 7

Naziv

VARSTYO OTROK 80%

Refundacija

O]
Odbitek za obracun bruta v % 0
Dodatek za obracun bruta v
°/° D
Nadomestilo za zadrZanost 2

v
dela

Ce je delavec v mesecu marcu delal do 13.3.2020 in ste ga potem dali na varstvo otrok, dodate PRVO Redno delo
kot vrsto dela in ure ter vrednost in potem Se VARSTVO OTROK kot vrsto dela, ure in vrednost tega dela. BODITE

PAZLUJIVI pri dodajanju vrst dela na samo placilno listo. ZELO POMEMBNO je da to naredite po VRSTNEM REDU,
ker potem program na osnovi tega in vneSenih ur v iREK obrazcu PRAVILNO izpolni OBDOBIJE.

Torej e je imel 72 ur Rednega dela in 104 ure Varstvo otrok, bo program v iREK obrazcu za Vrsto dohodka 1001
izpolnil obdobje od 1.3.2020 do 13.3.2020 in v iREK obrazcu za vrsto dohodka 1004 od 13.3.2020 do 31.3.2020.

Prehrana v tem primeru pripada le za redno delo kot tudi prevoz.

Za Varstvo otrok ste OPROSCENI PLACILA vseh davkov in prispevkov tako v breme delodajalca kot tudi v breme
zaposlenega.

Program na zbirnem REK obrazcu pokaZe te prispevke pod stolpcem OBRACUNANI.
Osnovni podatki — na kratko, za VARSTVO OTROK:

- Varstvo otrok je po novem izenaceno s ¢akanjem doma, kar pomeni, da je obra¢unano nadomestilo v
visini 80% od osnove zadnjih treh plaé¢ (povpredje)...

- Tudi tukaj NE SME biti obracun NIZJI od MINIMALNE BRUTO PLACE

- Na REK obrazcu se poroca z vrsto dohodka 1004, v analitiki pa pod M02, saj je to po 137.¢l. ZDR-1 visja
sila. Torej se bo pri vrsti dela, dala kljukica Nadomestilo za zadrZanost z dela.

- Delodajalec je oproscen placila vse davkov in prispevkov, torej se na REK obrazcu pokazejo pod
OBRACUNANI; delodajalec Ze v osnovi ne placa teh prispevkov ampak jih samo prikaze.

- Ceje nadomestilo place vije od povpreéne place za leto 2019 (1753,84), potem morajo oddati dva
razlicna REK obrazca, torej prvi del nadomestilo do tega zneska kot 1004, ostalo kot 1001, saj se od
razlike prispevki obrac¢unajo in placajo
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Primer placilne liste:

BIROKRAT
Dunajska cesta 191 PLACA,
1000 Ljubljana
Ime in priimek delavca Stevilka 10
Naslov stalnega bivalisca Datum 24.03.2020
Davéna Stevilka EMS0 Mesec Marec
Datum izplacila 24.3.2020 TRR Leto 2020
Vrednost St. Koli | Vred. O=nova Vrednost Vrednost
DELOVNI CAS ure ur | Enik | v% | za zralun bruto neto
Redno delo sesi 72 1 42137 245
Minulo delo 15,00 42137 6320 FPRE |
VARSTVO OTROK 80% 73 104 1 559,94 391,42
SKUPAJ BRUTO PLACA 176 1.044 51 730,16
DRUGI PREJEMKI IN IZDATKI KOMENTAR Znessk
Prehrana 9 dni / 6,12 EUR na dan 55,08
Prevoz na delo 30,00
SKUPAJ PREJEMKI IN IZDATKI 85,08
BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVENO PRIZNANIMI STROSKI Znessk
SKUPAJ BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVCNO PRIZNANIMI STROSKI
SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME DELODAJALCA Refundacija Redno
ZPIZ - 8,85% 9244
Poskodbe pri delu - 0,53% 554
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.04
Zaposlovanje - 0,06% 063
Zdravstveno zavarovanje - 6,56% 62.52
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME DELODAJALCA 168,17
SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME ZAPOSLENEGA Refundacija Redno
ZPIZ - 15,5% 161.5¢
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.04
Zaposlovanje - 0,14% 146
Zdravstveno zavarovanje - 6,36% 66,43
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME ZAPOSLENEGA 230,83
DAVEK NA IZPLAC. PLACE | | Dsnova | | Znesek
DOHODNINA 83,52
Spicdna clasava 14,0002% | Osnova 208333 Znesek 291,67
Oazave Osnova Znessk
PLACA Znesek
Bruto 1.044 51
Netto 730.1¢]
Z& 1ZPLACILO 815,24
Z&1ZPLACILO PO ODTEGLJAJIH 815,24
Dodatno pokojhinsko zavarovanje
Obremenitev delodajalca 1.297.7¢
Dopust I Skupaj I I Izkorisceni I Neizkorisceni I I Lanski
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4.4.

Izdelava placilne liste DELO MED EPIDEMIJO in KRIZNI DODATEK

Osnovni podatki za DELO MED EPIDEMIJO — DELO OD DOMA:

Normalna placa, torej kot redno delo

Pri REK obrazcu se to poroca kot VRSTA DOHODKA 1002

Na podlagi izplacila kriznega dodatka je delodajalec oproscen placila ZPIZ v breme zaposlenega kot tudi
delodajalca. Navedena oprostitev velja tudi za zaposlene, ki imajo v zadnjem mesecu izplacane
mesecne place, ki so visje od trikratnika minimalne place in za katere delodajalec ni dolZan izplacati
mesecnega kriznega dodatka. Navedeni limit je treba v primeru, ko delavec na delu ni prisoten cel
mesec (ali pa dela skrajsan delovni ¢as) upostevati v sorazmernem znesku.

Torej prispevki za ZP1Z padejo na REK obrazcu pod stolpec OBRACUNANI in jih delodajalec NE PLACA,
samo prikaZze na REK obrazcu; takoj jih krije drzava

Osnovni podatki za KRIZNI DODATEK:

Dodatek dobijo vsi zaposleni, ki trenutno delajo in katerih zadnja izplatana mesecna plac¢a NI presegla
3x minimalne bruto place

KRIZNI DODATEK je OPROSCEN placila vseh prispevkov in davkov

Poroca se preko posebej oddanega REK obrazca z vrsto dohodka 1190

Za mesec MAREC se izplaca proporcialno torej od 13.3.2020 do 31.3.2020 ce je zaposleni delal

V programu ga dodate pod naslednjo prosto oznako v meniju Placa — Vrste odbitkov in dodatkov:

+

Dodaj Popravi

[ viste odbitkov in dodatkov

»> & & || v

Brisi Tiskaj | Zapri
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Sifra dela
Naziv KRIZNI DODATEK 1190
.Vrsta

Dodatek

* Prenos ¥ TRR
Dogodek za prenos v TRR
> Podatki za obraéun
Krizni dodatek zaradi
interventnih ukrepoy

Dnevni znesek dodatka
zaradi interventnih ukrepoy

i Podatki za REK

Klasifikacija za REK
(1.1.2018)

Virsta izplacila za REK

- Dodatno
Slika je obvezen podatek

ZELO POMEMBNO JE DA OZNACITE vse kar je z rde¢o obkrozeno.

Pri DNEVNEM ZNESKU je le ta vneSen za mesec MAREC, ker se proporcialno deli.
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Ce je delavec v mesecu marcu delal do 13.3.2020 normalno in ste ga potem napotili na DELO OD DOMA, dodate
PRVO Redno delo kot vrsto dela in ure ter vrednost in potem $e DELO OD DOMA kot vrsto dela, ure in vrednost
tega dela. BODITE PAZLJIVI pri dodajanju vrst dela na samo placilno listo. ZELO POMEMBNO je da to naredite po

VRSTNEM REDU, ker potem program na osnovi tega in vnesenih ur, v iREK obrazcu PRAVILNO izpolni OBDOBIJE.

Torej Ce je imel 72 ur Rednega dela in 104 ure Delo od doma, bo program v iREK obrazcu za Vrsto dohodka 1001
izpolnil obdobje od 1.3.2020 do 13.3.2020 in v iREK obrazcu za vrsto dohodka 1002 od 13.3.2020 do 31.3.2020.

Prehrana v tem primeru pripada za obe vrsti dela, prevoz pa samo za Redno delo.
Krizni dodatek dodate spodaj, kjer dodate tudi prehrano in prevoz, torej pod Odbitki/Dodatki.

Primer placilne liste:

BIROKRAT
Dunajska cesta 191 PLACA
1000 Ljubljana
Ime in priimek delavca Stevilka i4
Naslov stalnega bivalisca Datum 18.03.2020
Davéna Stevilka EmSo Mesec Marec
Datum izplacila 18.3.2020 TRR Leto 2020
Vrednost St. | Kofi | Vred.| Osnova Vrednost Vrednost
DELOVNI CAS ure ur | Enik | v% | zazradun bruto neto
Redno delo 625 712 1 450,00 31355
DELO MED EPIDEMIJO s2si 104 7 1 £50.00 45251
SKUPAJ BRUTO PLACA 176 1.100,00 766,46
DRUGI PREJEMKI IN IZDATKI KOMENTAR Znessk
Prevoz na delo 30,00
[KRIZNI DODATEK 1130 Vrsta dohodka (NOV REK) 1190 118.1
Prehrana 22 dni / 6,12 EUR na dan 134,64
SKUPAJ PREJEMKI IN IZDATKI 282,82

BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVCNC PRIZNANIMI STROSKI Znesek

SKUPAJ BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVCNO FRIZNANIMI STROSKI

SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME DELODAJALCA Refundacija

ZPIZ - 8,85%

Poskodbe pri delu - 0,53% 523
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.1
Zaposlovanje - 0,06% 0.6}
Zdravstveno zavarovanje - 6,56% 7216
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME DELODAJALCA 17710
SPECIFIKACIJA PRISFEVKOV IN DAVKOV V BREME ZAPOSLENEGA Refundacija| Redno
ZPIZ - 15,5% 170.50)
Starsevsko varstvo - 0,1% 1.1
Zaposlovanje - 0,14% 1.54
Zdravstveno zavarovanje - 6,36% 69.9¢
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME ZAPOSLENEGA 243,10
DAVEK NA IZPLAC. PLACE | | Osnova | Znesek

DOHODNINA 90,44
Spicdna ciaisava 14,0002% | Csnovs 208333 Znesek 281,67
Qazave Osnova Znesek

PLACA Znesek
Bruto 1.100.00)
Netto 76648
Za 1ZPLACILD 1.0439,28
Z& 1ZPLACILO PO ODTEGLJAJIH 1.043,28
Dodatno pokojhinsko zavarovanie

Obremenitev delodajalca 155992
Dopust | skupaj | | 1zkorisEeni Neizkoriséeni | Lanski
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Za DELO OD DOMA ste OPROSCENI PLACILA prispevka ZPIZ tako v breme delodajalca kot tudi v breme
zaposlenega.

Program na zbirnem REK obrazcu pokaZe te prispevke pod stolpcem OBRACUNANI.

4.5. lzdelava mesane placilne liste (vec vrst dela gor)

Pri izdelavi takSen placilne liste je NAJBOL) POMEMBEN VRSTNI DEL dodajanja vrst del zaradi pravilnega prikaza
obdobij v iREK obrazcih.

Primer placilne liste:

BIROKRAT d.0.0.
Dunajska cesta 191 PLACA,
1000 Ljubljana
Ime in priimek delavca Stevitka (14
Naslov stalnega bivaliséa Datum 28.03.2020
Davéna Stevilka EMS0 Mesec Marec
Datum izplacila 28.3.2020 TRR Leto 2020
Vrednost St. | Kol |Vred.| Osnova Vrednost Vrednost
DELOVNI CAS ure ur | énik | v% | zazradun bruto neto
Redno delo 1o00] 72 1 720,001 47251
DELO MED EPIDEMIJO 1000, 56 7 1 560,001 37248
CAKANJE NA DELO DOMA 80% 1000 48 1 324.00 25521
SKUPAJ BRUTO PLACA 178 1.664.00 1.105.90
DRUGI PREJEMKI IN IZDATKI KOMENTAR Znesek
Prevoz na delo 30,00
Prehrana 16 dni / 6,12 EUR na dan 97.92
KRIZNI DODATEK 1130 I 63,63
SKUPAJ PREJEMKI IN IZDATKI 191,55
BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVENC PRIZNANIMI STROSKI Znesek
SKUPAJ BONITETE IN PREJEMKI NAD DAVENO FRIZNANIMI STROSKI
SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME DELODAJALCA Refundacija Redno
ZPIZ - 8,85% 147 2]
Poskodbe pri delu - 0,53% sz
StarSevsko varstvo - 0,1% 154}
Zaposlovanje - 0,06% 1.00
Zdravstveno zavarovanje - 6,56% 109.1§
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME DELODAJALCA 267.90
SPECIFIKACIJA PRISPEVKOV IN DAVKOV V BREME ZAPOSLENEGA Refundacija Redno
ZPIZ - 15,5% 25752
Starsevsko varstvo - 0,1% 186
Zaposlovanje - 0,14% 233
Zdravstveno zavarovanje - 6,36% 10523
SKUPAJ PRISPEVKI IN DAVKI V BREME ZAPOSLENEGA 3677
DAVEK NA IZPLAC. FLACE | Osnova | Znesek
DOHODNINA 190,36
Spicdna claidava 14,0002% | Osnova 208333 Znesek 291,67
Oaizave Osnova Zneszsk
PLACA Znesek
Bruto 166400
Netto 1.105.50)
Z& 1ZPLACILD 1.297.45
Z41ZPLACILO PO ODTEGLJAJIH 1.297.45
Dodatho pokojninsko zavarovanie
Obremenitev delodajalca 212345
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5. IZDELAVA REK OBRAZCA

*Zavezanci naj obrazce REK-1 in PNiPD za obracunsko obdobje marec 2020 vlagajo z oznako »R«, ki se uporablja za
predloZitev obracunov po izteku roka. Zavezancem, ki bodo obracune vloZzili na tak nacin, ne bodo obracunane
zamudne obresti. V kolikor so zavezanci navedene obrazce Ze vioZili z oznako »O«, naj te stornirajo in jih ponovno
vloZijo z oznako »R«.

Pri oddaji obrazca z oznako »R« v tem primeru zavezanec ne glede na opozorilo, da je treba obrazcu priloZiti
dokument oz. obrazloZitev, obrazec odda z izbiro funkcije »Nadaljuj«.

Zgornje priporocilo velja v primerih, ko obveznosti, ki izhajajo iz omenjenih obrazcev, niso placane v zakonskem
roku. Ce so obveznosti pla¢ane pravocasno, se lahko uporabi oznaka O.

Ker zavezanci navedenih obrazcev ne morejo oddajati v zakonskem roku zaradi neomogocene mozZnosti oddaje na
strani financne uprave, je razumljivo, da ne smejo trpeti nobenih negativnih posledic iz tega naslova oziroma
zavezancem ne bodo zaracunane zamudne obresti, obrazci pa se bodo steli za pravocasno vloZene. Glede na
navedeno, prosimo, da zavezanci ob oddaji teh obrazcev za obracunsko obdobje marec 2020, uporabijo oznako »R«,
ki se uporablja za predloZitev obracunov po izteku predpisanega roka. V kolikor so zavezanci navedene obrazce Ze
vloZili z oznako »O«, predlagamo, da le-te stornirajo in jih ponovno vloZijo z oznako »R«.

VIR: EDAVKI.DURS.SI

Torej pri izdelavi REK obrazca v programu v meniju Placa — Obrazci, najprej kliknite na vrstico Mesec obracuna.

@ Obrazci - priloga obraunu plac in regresa o @ @
% < > o ® & _| v
Brisi Prejsnji  Naslednji  I3&i Obraéun Tiskaj Zapri

Obrazec 1 Stevilka 0 Mesec obraduna =

Obrazec 1A -

Obrazec 3 Regres Datum Datumn obracuna | L]

REK1 1001 Datum izplacila

REK1 Detasirani 1091 = =

REK1 Pog. o posl. 1141 A OSNOVE?AEBACUN DAVCNEGA ODTEGLJAJA Znesek

REK1 Honorar 1106 20 - glaan delod.ajaleo

REK1 Vodenje druzbe 109 (22, cdiveldelodgjaler, _ _ :

REK1 Regres jgop [0 -odades MU SPHIE echart | Tedoreah podedy

204 - od dohodk i ki i iz dnih

pogodb

REK1 Delo med epidemijo 1002
REK1 Cakanje med epidemijo 1004

REK1 Dodatek med epidemijo 1190  llil. OSNOVE ZA IZRACUN PRISPEVKOV DELODAJALCEV ZA SOCIALNO VARNOST Znesek
Porogilo nerezidenti 301 Osnova za prispevke
Porogilo nerezidenti Regres 302 Osnova 2a prispevke - detaSirani delavei

303 Osnova 2a prispevke - nepladana odsotnost

304 Osnova 2a prispevke od bonitet in stimulacij ter drugih prej iz del razmerja-

305 Osnova za prispevke od premij 2a p lino dodatno pokojninsk je - nads
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Program bo nato avtomatsko izpolnil Datum obracuna, torej na podlagi zadnje dodane place.

[ Obrazci - priloga obratunu plat in regresa ol @ ==
& | o 4 Q| &g . v
Brisi | Prejsnji Naslednji B | Obradun Tiskaj Zapri

Obrazec 1 Sevika [ o Mesecobraiuna | 03 2020 |

Obrazec 1A Y

Obrazec 3 Regres Datum Datum ohratuna 31.3.2020

REK1 1001 Datum izpladila

REK1 Detasirani 1091 — = -

REK1 Pog. 0 pos! 1141 ILOSNOVE ZA IZRACUN DAVENEGA ODTEGLIAJA Znesek R

REK1 Hun;nrar ’ 1106 201 - glavni delodajalec

REK1 Vodenje druzbe 1108, n2e “duelododdes _

REK1 Regres 1090; |28 doedioyner <HL velaviald ugodesil e Mednarsdh pogoch

REK1 Delo med epidemijo 1002 222 s velavisl ugodnosti & pogedd

REK1 Cakanje med epidemijo 1004

REK1 Dodatek med epidemijo 1190

Porocilo nerezidenti 301 Osnova za prispevke

1il. OSNOVE Z4 IZRACUN PRISPEVKOY DELODAJALCEV ZA SOCIALNO VARNOST

Znesek

Porocilo nerezidenti Regres 302 Osnova 2a prispevke - detaSirani delavei

S klikom na gumb Obracun, vam program odpre okno, kjer izberete PRAVILNO oznako dokumenta (O — original ali

R — Original po roku (52. ¢l. ZdavP-2)

[T ———

iess o Priprava iREK-ov B —
dkov ‘ i
dkowv x / ‘_
| Prekligi  Zapri =
A1z Iskaniniz 9, | =
B0 - Original | -
PPY|R - oOriginal po roku (52. &l. ZDawP-2) —
PIEPITF = PopraveRk REK do a0 dnl | I
prspd|Z - Popravek REK do 12 mesecev pri zniZanju | .
prispg |I - Samoprijava pri zwidanju | .
prispd |& - Popravek analitike \
prispd |0 - Delno plailo —
Drispe 5 - Storno ‘—
prispg T
prispg ‘_
prispsg ‘
prisps ‘_
prisps \_
i {:
DTEGLJAJ | Podradun
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6. NEKAJ SPLOSNIH PODATKOV

- Vsa nadomestila so navzgor omejena z zneskom v visini povprecne place za leto 2019 (1753,84)

- Nadomestila ne smejo biti nizja od minimalne bruto place, lahko pa so nizja od minimalne osnove za
placilo prispevkov

- Vloge do povracil nadomestil place delodajalci posljejo v elektronski obliki oziroma vloZijo pri Zavodu za
zaposlovanje

- Vloge lahko vloZijo delodajalci, ki je posel padel v prvem polletju za vec kot 20% glede na isto obdobje
kot lani in v drugem polletu 2020 niso dosegli ve¢ kot 50% rasti prihodka glede na isto obdobje kot lani

Tabela nadomestil:
NADOMESTILO PLACE — KOVID-19
PRIMER RAZLOG NADOMESTILO KRITJE
PREVENTIVA  odsotnost na zZeljo delodajalca 100 % place delodajalec
¢akanje na domu 80 % nadomestila delodajalec*
po nalogu delodajalca v vidini place zadnjih treh mesecev

POSLOVNI od 29. 3. 2020 dalje 80 % nadomestila delodajalec,

RAZLOG (za ¢as epidemije COVID-19) v vidini place zadnjih treh mesecev gospodarskim delno sofinancira
druzbam, zadrugam ali fizicnim osebam, ki zaposlujejo ~ Proracun Republike Slovenije,
delavce v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja, in sicer 40 % place**

ZDRAVI  1ZJEMNE delo na domu ali drugo delo 100 % place delodajalec
DELAVEC  OKOLISCINE
odlo¢ba ministra za zdravje; 100 % place delodajalec
delo nadomu
50 % nadomestila place delodajalec*
KARANTENA in ne manj kot 70 % minimalne place
odlocba ministra za zdravje;
dela ni mogoce opravljati 100 % nadomestila place delodajalec,
od 29. 3. 2020 dalje v celoti povrne Proracun
(za ¢as epidemije COVID-19) Republike Slovenije**
BOLNI |ZOLACUA bolniski stalez z bolniskim listom 90 % bolniskega nadomestila place 2z225*
DELAVEC (od prvega dne)

Opombi: * Vlada RS je 29. 3. 2020 posredovala Drzavnemu zboru RS v sprejem “Zakon o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije covid-19 in omilitev njenih posledic za

drzavljane in gospodarstvo”, ki za ¢as epidemije COVID-19 med drugim doloca:

—da se upravicenim delodajalcem zagotovi polno povracilo nadomestila place s strani proracuna Republike Slovenije za ZDRAVEGA delavca v asu zacasnega
takanja na delo in v &asu, ko zaradi vi3je sile ne opravlja dela, pri ¢emer nadomestilo place ne sme biti niZje od minimalne plae in ne vidje od povpretne plate

=

v Republiki Sloveniji;

—da se upravi¢enim delodajalcem zagotovi za BOLNEGA ali POSKODOVANEGA delavca povratilo nadomestila plae s strani
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije Ze od 1. dne dalje.

Zakon o interventnih ukrepih na podro€ju pla¢ in prispevkov (ZIUPPP), ki je zatel veljati 29. 3. 2020 (Uradni list RS 3t. 36/2020), med drugim dolo¢a

tudi sofinanciranje ali celotno povratilo nadomestila place v primeru odsotnosti delavca z dela zaradi ¢akanja na domu oz. v primeru karantene, ki jo

2 odlotbo odredi minister za zdravje.
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Priporocene povezave do dodatnih informacij:

https://www.gov.si/novice/2020-04-17-pogosta-vprasanja-in-odgovori-glede-interventnega-ukrepa-cakanje-na-

delo-in-povracila-nadomestila-place/

https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageEdavkiRssView.aspx?rid=e davki

https://www.fu.gov.si/drugo/pogosta vprasanja in odgovori o ukrepih na davcnem podrocju za blazitev posl

edic _koronavirusa/

Viri:

https://www.svetovanje.si/svetovanje/koronavirus/ali-je-80-nadomestilo-za-cakanje-na-delo-lahko-nizje-od-
minimalne-place-5e6f1c292114e018e5937fc7

https://www.o0zs.si/novice/ukrepi-na-davcnem-podrocju-za-blazitev-posledic-koronavirusa-
5e8613dc2114e02e2d00a0f4

http://www.zzzs.si/zzzs/internet/zzzs.nsf/o0/55F91A45343677D6C125852D00303245

https://www.uradni-list.si/novice/pogled/katere-ukrepe-vsebuje--protikorona-mega-zakon-

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAK05944

https://www.uradni-list.si/qglasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-0679/zakon-o-interventnih-ukrepih-na-podrocju-

plac-in-prispevkov-ziuppp
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https://www.gov.si/novice/2020-04-17-pogosta-vprasanja-in-odgovori-glede-interventnega-ukrepa-cakanje-na-delo-in-povracila-nadomestila-place/
https://www.gov.si/novice/2020-04-17-pogosta-vprasanja-in-odgovori-glede-interventnega-ukrepa-cakanje-na-delo-in-povracila-nadomestila-place/
https://edavki.durs.si/EdavkiPortal/OpenPortal/CommonPages/Opdynp/PageEdavkiRssView.aspx?rid=e_davki
https://www.fu.gov.si/drugo/pogosta_vprasanja_in_odgovori_o_ukrepih_na_davcnem_podrocju_za_blazitev_posledic_koronavirusa/
https://www.fu.gov.si/drugo/pogosta_vprasanja_in_odgovori_o_ukrepih_na_davcnem_podrocju_za_blazitev_posledic_koronavirusa/
https://www.svetovanje.si/svetovanje/koronavirus/ali-je-80-nadomestilo-za-cakanje-na-delo-lahko-nizje-od-minimalne-place-5e6f1c292114e018e5937fc7
https://www.svetovanje.si/svetovanje/koronavirus/ali-je-80-nadomestilo-za-cakanje-na-delo-lahko-nizje-od-minimalne-place-5e6f1c292114e018e5937fc7
https://www.ozs.si/novice/ukrepi-na-davcnem-podrocju-za-blazitev-posledic-koronavirusa-5e8613dc2114e02e2d00a0f4
https://www.ozs.si/novice/ukrepi-na-davcnem-podrocju-za-blazitev-posledic-koronavirusa-5e8613dc2114e02e2d00a0f4
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